N 7, Graphic
§ Packaging

INTERNATIONAL

Policy mot mutor och korruption (global)

Denna policy galler fér alla direktérer, styrelseledaméter och anstillda p@ GPI (“GPI-anstéllda”) samt alla
eventuella personer eller enheter som utfér tjanster pd uppdrag av GPI, eller som agerar pa uppdrag av GPI
eller for att framja GPI:s intressen ("GPI-anslutna personer”).

Policy

Graphic Packaging International och dess anslutna foretag (gemensam ben@amning: "GPI” eller "foretaget”) foljer
policyn att ett av GPI:s grundldggande foretagsansvar ar att félja texten och andemeningen i alla tilldmpliga
lagar som forbjuder mutor och korruption i de lander dar vi gor affarer. USA:s lag om korrupt beteende i
utlandet, Foreign Corrupt Practices Act fran 1977 ("FCPA”) och brittiska mutlagstiftningen, Bribery Act fran 2010
("UKBA") anses allmént vara de mest l1angtgdende lagarna mot mutor och korruption. D&rfér &r GPI:s policy
utformad efter dessa lagar. Det bor noteras att huvudprinciperna i dessa tva lagar ingdr i nastan samtliga andra
lagar mot mutor och korruption som géller for var verksamhet. Lagarna i vissa lander &r eventuellt inte lika
stranga som reglerna i denna policy, men i sadana fall kommer GPI-anstéllda och GPI-anslutna personer &nda
att hallas till de normer som anges i denna policy.

Bland de manga andra lagar mot mutor och korruption som &r av betydelse fér GPI finns lagarna i de lander dar
vi bedriver verksamhet. En sammanfattning av de viktigaste bestammelserna i dessa lagar finns i bilaga C till
denna policy.

Krav betriffande bekdmpning av mutor

Det ar forbjudet foér GPI-anstdllda att gora direkta eller indirekta betalningar till en offentlig tjansteman i syfte
att erhdlla eller bibehdlla affirsverksamhet eller erhdlla ndgon annan otillbérlig fordel. Betalningar innefattar
allt av véarde, inklusive pengar, dverldtelse av aktier, obligationer eller annan egendom, betalning av utgifter,
tilhandahdllande av tjanster av alla slag, underhdllning, anstillning/arbetslivserfarenhet  for
statstjansteman/deras vanner/deras familjemedlemmar, bidrag till en specifik valgérenhet, évertagande av en
skuld eller befrielse frén skyldigheten att betala en skuld, gdvor eller annan 6verl3telse av varor eller tjdnster.
En indirekt betalning &r nagot av virde som betalas eller ges till ndgon med vetskap om att betalningen, eller
en del av betalningen, kommer att vidarebefordras till en offentlig tjansteman.

Termen “offentlig tjansteman” ska tolkas mycket brett och omfattar alla tjdansteman, anstédllda, politiska
kandidater och personer som agerar i en officiell egenskap for eller p& uppdrag av en myndighet, ett organ, ett
instrument, ett departement, en underavdelning eller ett annat organ i en nationell, delstatlig eller lokal
myndighet, inklusive statliga kommittéer eller kommissioner och tillsynsmyndigheter eller statligt kontrollerade
verksamheter, bolag, féretag eller féreningar. Aven om ett foretag inte &r heldgt av staten kan det betraktas
som ett statligt “instrument” om staten utévar betydande kontroll dver foretaget. Dessa enheter kallas ofta
"statsagda foretag”. Offentlig tjdnsteman omfattar &ven personer med dubbla funktioner som bade
beslutsfattare i ett privat foretag samtidigt som de har en befattning i ett statligt organ eller ett utlandskt
politiskt parti eller som kandidat till ett politiskt @mbete. Observera att en person kan vara en "offentlig
tjansteman” d&ven om hen inte har ndgon statlig titel eller &r anstalld av ett statligt organ.

GPI férbjuder ocksd betalningar till kommersiella foretag eller deras anstéllda i syfte att erhdlla en otillbérlig
fordel, paverka eller anstifta ndgon till att begd lagbrott, eller pdverka ndgon handling eller ndgot beslut
(inklusive ett beslut att inte agera) for att hjalpa GPI eller ndgot annat foretag att erhdlla eller bibeh3lla
affarsverksamhet.

Det finns inget krav pd att mutan faktiskt ska ha betalats for att det ska vara frdga om en 6vertradelse; ett
enkelt |6fte om att betala racker for att det ska utgdra en dvertradelse.
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Bokféringskrav

GPI-anstallda maste fora korrekt bok och uppratthdlla interna redovisningskontroller for att korrekt redovisa
alla tillgdngar och transaktioner. Dessa krav bidrar bland annat till att undanréja risken for svarta kassor fran
vilka olagliga betalningar kan géras. Dessa bokféringskrav bér férstas som att de omfattar allméant accepterade
redovisningsprinciper (“GAAP”), som kréver att interna redovisningskontroller skapas och uppréatthalls som &r
tillrackliga for att ge rimliga garantier att:

o alla transaktioner utférs i enlighet med allmant eller sarskilt tillstand fran ledningen,

e transaktioner registreras i den utstrackning som kravs fér att méjliggéra upprattandet av finansiella
rapporter i enlighet med GAAP,

e tillgdng till resurser endast tilldts i enlighet med allméant eller sarskilt tillstdnd fran ledning, och

o bokférda tillgdngar jamférs med befintliga tillgdngar med rimliga mellanrum och att l&mpliga atgarder
vidtas med avseende pa eventuella skillnader.

Enligt dessa krav kan till och med en handkassa betraktas som en svart kassa om den inte redovisas korrekt i
foretagets bokforing.

Operativa riktlinjer

Due diligence-kontroll vid uppréttande av kund- och avtalsrelationer

Enligt olika lagar mot mutor och korruption kan ett féretag hallas ansvarigt for korrupta betalningar som gérs
av en tredje part som agerar for féretagets rakning, dven om foretaget inte var medvetet om att den tredje
parten utférde sadan verksamhet. Genom att noggrant félja foretagets rutiner fér val och tillsattning av
foretagskonsulter, sdljombud, oberoende distributérer och andra representanter (“representanter”) kan man
minimera féretagets exponering fér potentiellt skadestdndsansvar till f6ljd av obehériga handlingar frén dessa
representanter. Att folja dessa rutiner kan ocksa tjdna som bevis for att GPI-anstéllda inte “medvetet” brét mot
lagen och kan vara en férmildrande faktor i handelse av att en oavsiktlig lagévertradelse har intraffat. Detta
kommer ocksa att visa att GPI har lampliga rutiner pa plats i hdndelse av brott mot ndgon av lagarna mot mutor
och korruption.

Anstéllda som ansvarar for att inga avtal med representanter bér underséka kidnda informationskéllor om en
potentiell representants affarsresultat och etiska bakgrund. De bor frdga representanten om foretagets
kvalifikationer och kontrollera oberoende kallor fér att verifiera offentligt tillgangliga uppgifter, inklusive
eventuell kontakt med relevant Foreign Commercial Service eller handldggare vid USA:s handels- och
utrikesdepartement, samt med handelsansvarig vid relevant amerikansk ambassad utomlands.

Bilaga A till denna policy innehdller férslag pa due diligence-kontroll som ska genomféras innan representanter
som foreslds bli anlitade for GPI:s rakning for att bedriva affarsverksamhet i ett utlandskt land anlitas. GPI-
anstallda bér i samarbete med juridiska avdelningen se till att kontraktet med eventuell representant innehaller
lampliga bestémmelser om efterlevnad av lagarna for bekdmpning av mutor och korruption. GPI-anstallda bor
ocksd behalla och uppdatera den dokumentation som samlas in under hela avtalsférhallandet och bér bevara
informationen i minst fem ar efter det att forhallandet har avslutats.

Betalningar som kréver granskning
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Krav pa rimliga och &kta utgifter

Det finns bara mycket begransade undantag fran denna policy som tilldter att betalningar eller andra saker av
varde ges till utlandska offentliga tjansteman. Det mest relevanta undantaget tilldter “en rimlig och &kta utgift,
s8som rese- och logikostnader, som uppkommer av eller p8 uppdrag av en utléndsk offentlig tjdnsteman ...som
dr direkt relaterad till ...frémjande, demonstration eller férklaring av produkter eller tjénster ...eller
genomfdrande eller utférande av ett kontrakt med en utlédndsk stat eller myndighet” Detta undantag tolkas
mycket snavt och frén fall till fall, och tacker endast rimliga utgifter som &r nara och direkt relaterade till ett
genuint och specifikt identifierbart och vasentligt affarssyfte.

P& grund av de komplicerade juridiska fragorna om tillampligheten av undantag fr&n denna policys breda
restriktioner kan ingen betalning géras enligt dessa undantag utan foregdende, uttryckligt tillstdnd fran
juridiska avdelningen.

Formedling eller pdskyndande av betalningar

Faciliteringsbetalningar, som &r betalningar av lagt varde som vanligtvis gérs till offentliga tjansteman for att
snabbare fa till stdnd godk&nnanden eller tillstdnd, &r inte tilldtna enligt denna policy. GPI tilldter inte GPI-
anstillda eller GPI-anslutna personer att goéra sddana betalningar, dven om en lokal lag annars
skulle tilldta det.

Gavor, resor, maltider och representation som involverar statsidgda féretag och utléndska offentliga
tjidnsteman

Betalningar som gérs av GPI-anstéllda och GPI-anslutna personer fér gavor, resor, maltider eller representation
till utlandska offentliga tjansteman, utldndska myndigheter, statsforetag eller anstallda eller representanter
(formella eller informella) for statliga féretag skapar en betydande risk for juridiskt ansvar och bér ge upphov
till en "rod flagga” nér de begérs eller foreslds. Formedling av gavor, resor, maltider, representation eller
ndgot annat av virde till utlindska offentliga tjinstemain, utlindska myndigheter, statsforetag eller
anstidllda eller representanter (formella eller informella) for statsforetag regleras strikt av denna
policy, som ersitter alla andra GPI-policyer eller praxis som ror sddana frdgor. Alla planerade
betalningar av GPI-anstillda eller GPI-anslutna personer for gdvor, resor, maltider eller
underhdllning som skulle goras till en utlandsk offentlig tjansteman, ett utlandskt myndighetsorgan,
ett statsforetag eller en anstilld eller representant (formell eller informell) for ett statligt foretag
maste godkdnnas specifikt och i forvdg av den juridiska avdelningen. For att mdjliggéra en grundlig
granskning maste forslagsstallaren/forslagsstéllarna for sddana planerade betalningar ldmna tillrécklig varsel
och information den juridiska avdelningen.

Utbildning

Utbildning i bekdmpning av korruption och mutor ges som en del av féretagets program fér hantering av
bedragerier, som leds gemensamt av GPI:s juridiska avdelning, foéretagets redovisningsavdelning och
internrevisionsavdelning. Om du behéver ytterligare utbildning eller om du har eventuella fragor, kontakta en
medlem av den juridiska avdelningen.

Anmédlning

Anmalning av missténkt eller pastatt otillbérligt affirsbeteende av GPI-anstallda eller GPI-anslutna personer,
inklusive potentiella dvertradelser av FCPA, UKBA, andra lagar mot mutor/korruption eller ndgon GPI-policy,
ska goras i enlighet med GPI:s uppférandekod och etiska regler.

Verkstéllande och disciplinering
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Varje GPI-anstélld som bryter mot ndgon tillamplig lag mot korruption och mutor eller mot ndgon relaterad GPI-
policy eller -rutin kommer att bli foremal for lampliga disciplindra atgarder, inklusive eventuell uppsdgning. Kom
ihdg: i vissa fall kan GPI:s policy eller rutiner vara stringare in lokal lag. GPI-anstillda maste
fortfarande folja GPI:s policy eller rutiner i sddana fall. Varje GPI-anstalld som &r medveten om att en annan
GPI-anstélld bryter mot sadana lagar, policyer eller rutiner men som inte anmaler detta, kommer ocksa att bli
foremal for 1ampliga disciplindra atgarder.

GPI forbjuder aven alla former av repressalier mot personer som anmaler eventuella misstankar om korrupt
beteende eller andra potentiella eller faktiska brott mot lagen eller GPI:s policy, inklusive GPI:s uppférandekod.
GPI-anstéllda far inte vidta repressalier i ndgon form mot GPI-anstallda som i god tro anmaéler problem.

Hotline fér visselbl§sare

Varje anstalld som har information eller kunskap om en faktisk eller 6vervagd 6vertradelse mot denna policy
ska omedelbart informera sin chef, rapportera arendet till var chefsjurist, ringa var Alertline eller bestka
Alertlines webbplats for att anmala saken. Anstéllda kan ringa Alertline pd det nummer som galler fér deras
plats eller beséka webbplatsen som visas i bifogad bilaga B till denna policy.

Féretaget férbeh8ller sig rétten att ndr som helst och av vilken anledning som helst dndra eller modifiera
denna policy.
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BILAGA A
FORSLAG PA DUE DILIGENCE-KONTROLLER VID ANLITANDE AV
UTLANDSKA SALJOMBUD OCH ANDRA REPRESENTANTER
A. Identifiera behovet

1. Faststall och dokumentera den affidrsmassiga motiveringen fér att behalla representanten.

2. Identifiera de funktioner som ska utféras.

3. Dokumentera skalen till varfér dessa funktioner inte kan utféras av GPI-anstallda inom landet.

B. Due diligence-kontroll avseende foreslagen representant

1. Vilka &r representantens kvalifikationer fér de tjanster som ska utféras, inklusive
representantens bakgrund och erfarenhet? Skaffa meritférteckningar eller CV:n for de
huvudman som ska vara involverade i uppdraget (sarskilt om det finns tidigare statlig
tjanstgobring).

2. Vilken erfarenhet och vilka resurser (personalrelaterade och ekonomiska) ska representanten
anvanda?

3. Vilken ar organisationsformen (bolag, partnerskap osv.) och strukturen (organisationsschema)
for representantens foretag?

4., Undersok &garforhallandena i representantens féretag och skaffa information om de verkliga
dgarna - fokusera p& om ndgon av personerna &r offentliga tjansteman eller har relationer med
offentliga tjansteman.

5. Har huvudmannen anknytning till andra féretag &n det som anvénds fér detta uppdrag? -- I s
fall maste vi férstd dgarstrukturen for andra narstdende enheter.

6. Vad &r representantens affarshistoria — antal ar i branschen, antal anstallda, affairsomraden,
ungefarliga intakter osv.

7. Kommer representanten att anlita tredje part for att utféra arbete at Graphic Packaging? I s
fall maste samma due diligence-kontroll utféras for varje sddan tredje part som anlitas.

8. Vilken lokal lagstiftning reglerar representantens verksamhet - ar de medvetna om och foljer
de de lokala lagkraven for sin verksamhet?

9. Skaffa och kontrollera affarsreferenser - en referenskontroll bér innehalla fragor om affarsetik.

10. Erhall och kontrollera bankreferenser.

11. Finns det ndgra tidigare konkurser? fallande domar i brottsmal, pdgdende utredningar om
mutor, skatteflykt, export- eller antitrustbrott?

12. Har representanten egna bestdmmelser som motarbetar mutor och korruption som ar av samma
standard som GPI:s policy? Erbjuder de sin personal utbildning i bekampning av mutor och
korruption?

13. Om inte, &r de villiga att félja GPI:s riktlinjer och rutiner och skriftligen bekrafta att de kommer
att utbilda sin personal for att félja dem?

14. Anvander representanten dven tredje parter ndr hen utfor tjanster 8t GPI?
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BILAGA B

TELEFONNUMMER TILL ALERTLINE

Australien 1800565761 Italien 800 725 944
Osterrike 0800 017868 Japan 0800-700-9401
Belgien 0800 77 076 Mexiko 800 681 6714
Brasilien 0800 000 0572 Nederldnderna 0800 0229398
Kanada 1 866 898.3750 Nya Zeeland 0800 426 361

1 855 350.9393
Kina 400 120 3531 Nigeria 0-708-060-1816,

foljt av 866-898-3750

Kroatien 800-528-422 Norge 80062436
Estland 8000044232 Polen 800005072
Finland 800416130 Ryssland 8 (800) 301-85-89
Frankrike 0.800.90,2500 Sydkorea 00798 14 203 0389
Tyskland 0800 1810751 Spanien 900991498
Grekland 0 080 012.6576 Sverige 020-088 00 16
Indonesien 0800 1401907 Schweiz 0800 000 329
Irland 1800 851 822 Storbritannien 0800 048 5494

USA

1 866 898.3750

WEBBPLATS FOR ALERTLINE: www.gpibusinessconductalertline.ethicspoint.com
KONTAKTINFORMATION FOR CHEFSJURIST

Lauren S. Tashma

Executive Vice President, General Counsel and Secretary, Graphic Packaging International, LLC
1500 Riveredge Parkway NW 9t Floor

Atlanta, GA 30328, USA

770.240.7699 (kontor)

678.918.4065 (fax)

GeneralCounsel@graphicpkg.com
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BILAGA C

SAMMANFATTNINGAR AV UTVALDA LAGAR MOT MUTOR/KORRUPTION I LANDER DAR GRAPHIC
PACKAGING GOR AFFARER

Australien: Australisk strafflag

Samvaldets lagstiftning forbjuder mutor mot offentliga tjdnsteman fran Samvéldet och utlandska offentliga
tjansteman genom att be om, ta emot eller komma &verens om att ta emot en férman i syfte att paverka
tjanstemannens tjansteutévning. For offentliga tjdnsteman fran Samvaldet galler detta forbud oavsett om det
beteende (eller ett resultat av beteendet) som utgér brottet sker i Australien eller ej. Individuell lagstiftning i
delstaterna férbjuder ocksd mutor till offentliga tjansteman samt férbud mot vissa former av mutor inom den
privata sektorn, t.ex. hemliga provisioner.

Om en individ bryter mot lagen kan det leda till fangelsestraff och/eller béter. Om ett féretag bryter mot lagen
kan det leda till betydande béter.

Osterrike: Osterrikisk strafflag

Osterrikisk strafflag kriminaliserar brott mot tjénsteplikt och korruption, mutor till utlindska offentliga
tjansteman. Osterrikisk strafflag kopplar detta ansvar till juridiska personer, t.ex. féretag. En juridisk person
kan dtalas om en beslutsfattare eller anstélld begdr en handling som bryter mot lagen och denna handling kan
tillskrivas den juridiska personen. En affarsenhet kan ocksa vara ansvarig fér de handlingar som utférs av dess
mellanhander eller tredje part som agerar pa dess vagnar, t.ex. konsulter.

Overtradelser kan bestraffas med béter, fingelsestraff och/eller férverkande.
Belgien: Belgisk strafflag

Bestickning av offentliga tjanstem&n och kommersiell bestickning &r férbjudna. Det &r straffbart bade att
erbjuda och ta emot mutor.

Bestickning av offentliga tjainsteman definieras som: att direkt eller indirekt erbjuda, utlova eller ge en férman
till en offentlig tjansteman, till hens egen eller en tredje parts fordel, for att forma hen att utféra eller avstd fran
att utféra en handling som faller inom ramen fér hens ansvarsomrade.

Bestickning av privatpersoner definieras som: att erbjuda, lova eller ge en férdel av ndgot slag, direkt eller
indirekt, till en styrelseledamot, fullmaktsinnehavare, anstalld eller annan representant fér en juridisk eller fysisk
person, for sig sjalv eller fér ndgon annan, i syfte att forma hen att agera eller avstd fran vissa handlingar inom
ramen for sin funktion utan styrelsens, aktiedgarnas eller huvudmannens tillstand.

Personer som &r inblandade i mutbrott kan atalas i Belgien oavsett medborgarskap sa lange nagon del av
mutbrottet begicks i Belgien. Bestickning av offentliga tjdnsteman som begds utanfér det belgiska territoriet,
nar den misstankte patraffas pa belgiskt territorium, kan ocksd vara straffbart i Belgien om mutorna galler
belgiska offentliga tjansteman eller utldandska offentliga tjanstemdn som &r belgiska medborgare eller som
arbetar for en internationell organisation med sate i Belgien.

Offentlig bestickning som begds av en individ &r straffbart med fangelse och straffrittsliga béter. Dessa straff
kan vara hégre om den offentliga tjanstemannen &r polis eller medlem av aklagarmyndigheten, i vilket fall alla
straff fordubblas, eller om personen utdévar en offentlig funktion i en frammande stat eller i en folkrattslig
organisation, i vilket fall det lagsta mdjliga straffrattsliga botesbeloppet tredubblas och det hdgsta femdubblas.

Offentlig bestickning som begds av ett foretag &r straffbart med straffréttsliga boter.

Privat bestickning som begds av en individ &r straffbart med fangelse.
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Privat bestickning som begds av ett foretag ar straffbart med straffrattsliga boter.
Brasilien: Brasiliansk lagstiftning om bestickning

Brasiliansk strafflag forbjuder 16fte, erbjudande eller beviljande av en otillborlig fordel till en offentlig tjansteman
i syfte att motivera hen att begd, underlata eller férdréja en officiell handling (aktiv korruption). Lag 12 846/13
("antikorruptionslagen”) férbjuder juridiska personers direkta och indirekta bestickning av inhemska och
utldndska offentliga tjanstemén. Styrelseledaméter och tjansteméan i foretag som betalar mutor ska hallas
ansvariga for omfattningen av sina felsteg. Offentliga tjansteman, privata foretag och privatpersoner kan ocksa
hallas ansvariga om bedrigeri begds i samband med offentliga upphandlingar, enligt lag 8 666/93 (“lagen om
anbudsforfaranden”).

Lagen galler alla brasilianska foretag, utldndska foretag med kontor, filialer eller representation i Brasilien,
brasilianska eller utldndska personer som bryter mot brasiliansk lag samt offentliga tjansteman.

Eventuella brott mot lagen mot bestickning av offentligt ombud ar straffbart med féngelse, vilket kan &kas
beroende pa omstandigheterna i fallet, samt béter som bestams av domaren. Overtradelse av lagen genom att
ta emot en muta &r straffbart med forlust av det varde (pengar eller andra féremal) som erhallits genom den
otillbérliga handlingen, ersattning fér skador, forlust av offentlig befattning, upphdvande av offentliga
rattigheter, béter och férbud mot att ingd avtal med offentliga myndigheter och mot att erhalla krediter eller
skatteméassiga formaner. Om en enskild person bryter mot lagen om anbudsférfaranden kan hen démas till
fangelsestraff och boter, som kan variera beroende pa brottet. Offentliga tjdnsteman kan ocksd forlora sin
offentliga befattning.

Om ett féretag bryter mot lagen kan det bestraffas med férverkande av tillgdngar och rattigheter som erhallits
pa otillborligt satt, boter och skyldighet att betala gottgorelse for de skador som orsakats. Béterna kan inte vara
lagre an den foérdel som den felande parten har erhallit.)

Kanada: Corruption of Foreign Public Officials Act (lagen om korrumpering av utlandska offentliga
tidnstemdén

Foérbjuder bestickning av icke-kanadensiska offentliga tjanstemén (eller ndgon annan person till forman for en
utldndsk offentlig tjansteman) i syfte att erhdlla eller bibehdlla en fordel i affarsverksamheten. Det &r ocksd
forbjudet att manipulera eller forfalska rakenskaper for att doélja mutor. Forbjuder endast betalning
av/erbjudande om att betala en muta, att begdra/ta emot en muta ar inte en Odvertradelse. (Mottagare kan
dock 3talas enligt bestdammelserna i den kanadensiska strafflagen).

Lagen galler for kanadensiska foretag, kanadensiska medborgare och permanent bosatta personer samt alla
personer eller enheter dar det finns en "“verklig och vasentlig koppling” mellan Kanada och de handlingar som
utgor brottet. En "verklig och vasentlig koppling” foreligger om en betydande del av de handlingar som ger
upphov till brottet ager rum i Kanada.

Om en enskild person bryter mot lagen kan hen démas till upp till 14 ars fangelse.
Om féretag bryter mot lagen kan de straffas med béter som ar av obegransad storlek.

Kina: Kinesisk straffratt

Forbjuder mutor till offentliga organ (inklusive statliga organ, statsédgda foretag/verksamheter/institutioner och
andra offentliga organisationer), offentliga tjanstemdn som utfér offentliga uppgifter i offentliga organ i syfte
att erhdlla olagliga féormaner (b3de lagstadgat forbjudna férmaner och lagliga férmaner som erhallits pa
lagstadgat forbjudet satt). Det &r ocksa férbjudet att begéra eller ta emot mutor.

Kommersiell bestickning vid affarsverksamhet i syfte att sélja eller kdpa varor &r ocksa forbjudet.
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Lagen gadller for kinesiska foretag, utlandska féretag som ar verksamma i Kina, kinesiska medborgare och
invanare, alla personer som agerar i Kina, alla personer som agerar utomlands med néra koppling till Kina och
alla personer eller enheter dar det finns en verklig och vasentlig koppling mellan Kina och de handlingar som
utgor brottet.

Om en enskild person bryter mot lagen kan hen démas enligt féljande:
e Bestickning av en offentlig tjansteman - fangelsestraff, upp till livstid, och obegransade boter
e Kommersiell bestickning - fangelsestraff i upp till 10 8r och obegrénsade béter

¢ Mottagande av muta i egenskap av offentlig tjansteman - eventuellt dédsstraff, permanent berévande
av politiska rattigheter och férverkande av egendom

e Mottagande av muta i egenskap av icke-offentlig tjansteman - fangelsestraff i upp till fem &r och
forverkande av egendom

Om ett foretag bryter mot lagen ar det straffbart enligt féljande:

e Bestickning av en offentlig tjdnsteman - obegransade boéter for den juridiska personen och upp till fem
ars fangelsestraff och obegriénsade béter fér personer som &r direkt ansvariga for brottet.

e Mottagande av kommersiella mutor — obegransade béter fér den juridiska enheten om den ar
offentlig, och upp till fem ars fingelsestraff for personer som &r direkt ansvariga for brottet. Om
foretaget inte ar offentligt, kan boter pd mellan 10 000 RMB och 200 000 RMB och férverkande av
olagliga vinster démas ut.

Kroatien: Kroatisk strafflag och flera lagar om bekdmpning av bestickning

Den kroatiska straffratten férbjuder aktiv och passiv bestickning och missbruk av officiella funktioner. I Kroatien
ar bestickning i naringsverksamhet ocksa en brottslig handling. Straff for brott mot lagen omfattar fangelsestraff
i upp till 3tta ar for individer. Foretag kan ocksd hallas ansvariga for korruptionshandlingar som begds av deras
anstallda och representanter. Paféljderna for foretagen omfattar béter och forverkande av den erhdlina
formanen. Kroatien har ocksa flera lagar om bekdmpning av korruption och en uppférandekod for offentliga
tjansteman.

Estland: Estnisk strafflag

Estnisk lag forbjuder bestickning av utlandska tjdnstemén. Det &r ocksd en dvertradelse av estnisk lag om en
estnisk medborgare bryter mot denna lag utanfér estniskt territorium, eller nar som helst efter att ha begatt
overtradelsen om personen senare blir estnisk medborgare. Individer halls straffréttsligt ansvariga for
korruptionsbrott, och ett féretag kan hallas straffrattsligt ansvarigt for sina representanters och dotterbolags
handlingar. Tillgdngar som erhallits pa brottsliga satt kan forverkas enligt denna lag.

Finland: Finsk strafflag

Finlands strafflag férbjuder aktiv och passiv bestickning, missbruk av tjanstestdllning och troléshet mot
huvudman. Den kriminaliserar dven bestickning mellan foretag, bestickning av finlandska och utldndska
offentliga tjansteman samt bestickning genom mellanhdnder (ombud, konsulter eller andra representanter).
Bade personer och foretag kan atalas straffrattsligt. Ett foretag kan hallas straffrattsligt ansvarigt for sina
anstalldas handlingar. Brott mot lagen kan bestraffas med boéter, uteslutning och fangelsestraff.

Frankrike: Fransk strafflag

Enligt den franska strafflagen &r det forbjudet att betala eller erbjuda mutor, direkt eller indirekt, till ndgon
person (inte begransat till utldandska tjansteman eller annan offentlig sektor) - inklusive offentliga tjansteman,
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personer med ansvar for ett offentligt uppdrag och innehavare av ett valt offentligt @mbete i en frammande stat
eller i en offentlig internationell organisation - fér att forma dem att utféra en officiell handling, oavsett om de
darmed bryter mot sin tjansteplikt eller inte. Strafflagen férbjuder dessutom mottagande av mutor. Det ar
ocksd ett brott att muta ndgon sd att hen paverkar en offentlig tjansteman att agera i syfte att erhalla eller
bibehdlla affarer eller en affarsfordel.

Lagen galler for franska foretag och utlandska personer (féretag eller privatpersoner) som ar verksamma i
Frankrike, Franska medborgare och invanare, och alla personer som agerar pa annat hall om ndgon del av
mutbrottet begds i Frankrike (inklusive genom att anvanda fransk post eller elektronisk éverféring).

Om en enskild person bryter mot lagen kan hen démas till fangelsestraff och straffrattsliga boter eller dubbla
vinsten som brottet ger upphov till.

Om ett féretag bryter mot lagen kan det bestraffas med béter eller tio gdnger den vinst som brottet ger upphov
till.

Tyskland: Tysk strafflag och relaterade lagar

Tyskland foérbjuder bestickning av personer inom den tyska och europeiska offentliga sektorn i syfte att forma
dem att utfora en officiell handling, oavsett om de darmed bryter mot sin tjansteplikt eller inte, bestickning av
utldndska offentliga tjidnstemaén fran lander utanfoér EU for att forma dem att utféra en framtida officiell handling,
vilket innebar att de bryter mot sin tjansteplikt, och bestickning av anstéllda och ombud i en affarstransaktion
for att forma mottagaren att gd med pa ett oréattvist foretrade vid konkurrensutsatta inkép av varor eller
kommersiella tjanster eller utan foretagets godkannande. Enligt tysk lag ar det inte bara forbjudet att ge mutor,
utan dven att ta emot mutor (krava, I3ta sig komprometteras och ta emot en férman).

Lagen kan tillampas pa: tyska och utldndska medborgare som agerar i Tyskland, tyska medborgare som agerar
pa annat hall och alla personer som agerar pa annat hall om bestickningen sker av tyska offentliga tjansteman.

Om en enskild person bryter mot lagen kan hen démas till boéter och fangelsestraff.

Om ett foretag bryter mot lagen ar det straffbart med béter.
Indonesien: Lag mot korruption och bestickning

Indonesiens lag mot korruption férbjuder offentliga tjinstemén frén att ta emot mutor och lagen mot bestickning
forbjuder bestickning av ndgon i syfte att fa personen att gora eller avsta fran att géra nagot som strider mot
hens plikter eller skyldigheter som ror det allmanna intresset.

Lagen galler aven utanfér Indonesien; om en part som i dvrigt befinner sig utanfér Indonesiens jurisdiktion
begdr en korruptionshandling som strider mot indonesisk lag, &r denna person ansvarig pa samma satt som en
part som begar brottet i Indonesien. Dessutom kan en indonesisk medborgare som begar korruption utanfér
Indonesien fortfarande atalas enligt indonesisk lag.

Straffet for brott mot lagen ar boter; fangelsestraff; forverkande av materiella, immateriella, rérliga eller fasta
varor som anvénts for eller erhdllits genom korruptionshandlingen, inklusive det domda foretaget dar
korruptionshandlingen &gde rum och erséattningsvaror for sddana varor; utbetalning av ersattning till ett belopp
som motsvarar de tillgé’mgar som erhdllits genom korruptionshandlingen, hel eller partiell nedldggning av
foretaget i hdgst ett ar, i enllghet med ett domstolsbeslut upphavande av vissa eller alla rattlgheter, forverkande
av vinster ele
av—myﬁd@he%ema—och under vissa omstandlqheter dodsstraff

Japan: Japansk strafflag
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Japan forbjuder offentliga tjansteman att ta emot, begara eller lova att ta emot mutor i samband med sina
tjansteuppgifter. Den férbjuder ocksa en person som ska bli offentlig tjainsteman att géra nagot av ovanstaende
i handelse av att han eller hon blir utndmnd. Det &r ocksd forbjudet att ge, erbjuda eller lova en muta till en
offentlig tjansteman eller en person som kommer att bli offentlig tjansteman.

Icke-japanska medborgare &r ansvariga for mutor om de begds i Japan. Japanska offentliga tjansteméan &r
ansvariga for mottagande av mutor aven utanfor Japan.

Straffet for att en offentlig tjansteman (eller en person som ska utses till offentlig tjansteman) bryter mot lagen
ar fangelse med straffarbete i upp till fem ar och forverkande av vardet av mutan. Om den offentliga
tjanstemannen gick med pa att utféra en handling som svar pad den otillbérliga begéran kan fingelsestraffet
forlangas med upp till sju &r. Om den offentliga tjanstemannen faktiskt har agerat olagligt kan fiangelsestraffet
forlangas med upp till tjugo ar.

Straffet for att erbjuda en offentlig tjidnsteman mutor &r fangelse med straffarbete i upp till tre &r eller béter.

Mexiko: Mexikansk strafflag

Mexiko forbjuder bdde givande och mottagande/begéran av muta for att paverka en mexikansk offentlig
tjansteman, en utlandsk offentlig tjdnsteman eller ndgon annan person att paverka denna person till att nd ut
till en utlandsk offentlig tjiansteman och influera denne. Mexiko forbjuder ocksd kommersiell bestickning, vilket
definieras som ett erbjudande, I6fte eller beviljande, direkt eller via mellanhander, av pengar eller annan géva,
oavsett om det ror sig om varor eller tjanster, i syfte att behalla eller erhalla otillbérliga férdelar i samband med
internationella affarer, fér egen vinning eller vinning foér tredje part:

lagen &r tillamplig pa mexikanska offentliga tjansteman inom den verkstallande, lagstiftande och démande
makten pa federal och delstatlig niva, inklusive anstéllda i offentliga organ och statsdgda foretag, mexikanska
medborgare och invanare, mexikanska juridiska personer, utlandska enheter och personer. Mexiko kommer
ocksa att utdva jurisdiktion dver grova forbrytelser som begdtts utomlands av en utlandsk person om i) offret
ar mexikan, i) garningsmannen befinner sig i Mexiko, iii) garningsmannen inte har atalats och démts i det land
dar brottet begicks och iv) om brottet betraktas som ett brott, b&de i Mexiko och i det land dar héndelsen dgde
rum.

En individs brott mot lagen ar straffbart med fangelse och béter.

Ett féretags brott mot lagen ar straffbart med en kombination av féljande: upplésning av den juridiska personen,
beslag, boter som faststélls fran fall till fall, uteslutning, stangning av lokaler, avbrytande av verksamhet,
offentliggérande av domen, béter och forbud mot att delta i férfaranden for offentlig upphandling.

Nederlianderna: Nederldndsk strafflag

Alla former av bestickning (kommersiell bestickning och bestickning av offentlig tjansteman) ar férbjudna, men
lagstiftningen skiljer sig at beroende pa vilken typ av personer som &r inblandade: offentliga tjansteman
(tjdnsteman), domare (rattsliga tjansteman) och fysiska personer (icke-tjansteman). Lagen om kommersiell
bestickning forbjuder att man erbjuder eller tillhandahaller, accepterar eller begér en tjanst som ersattning for
en handling eller underldtenhet som en anstilld eller ett ombud har begatt eller kommer att bega i strid med
sina skyldigheter som anstélld eller ombud. Detta inbegriper déljande av férmanen for arbetsgivaren eller
uppdragsgivaren i strid med normerna fér god tro.

Foretag kan hallas ansvariga for handlingar som utférs av anstallda och tredje parter pa deras vagnar.
Det ar ocksa forbjudet enligt nederlandsk lag att ta emot eller be om mutor (&ven kallat “passiv” bestickning):

Tjansteméan som tar emot mutor bryter mot lagen om de har faktisk eller upplevd kdnnedom om att férmanen
gavs med illvilligt uppsat.
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Domare som tar emot gavor, 16ften, garantier eller tjdnster som rimligen kan anses ha inflytande p& utgangen
av ett mal kan hallas straffrattsligt ansvariga.

Icke-tjansteman som tar emot gdvor &r straffrattsligt ansvariga om de darigenom bryter mot en sé&rskild
omsorgsplikt som féljer av deras yrkesstatus.

De nederléandska lagarna om bestickning galler for:

e Varje fysisk eller juridisk person (som &r registrerad enligt nederlandsk lag eller ndgon annanstans)
som begar bestickning inom Nederldndernas territorium eller ombord pd ett nederlandskt fartyg eller

flygplan.

e Alla nederlandska medborgare och juridiska personer (dvs. foretag som ar registrerade enligt
nederldndsk lag) som deltar i mutbrott utomlands, forutsatt att mutbrottet ocksad &r straffbart i det
land dar det har begatts.

e Den som mutar en nederldndsk offentlig tjansteman utomlands, forutsatt att mutbrottet ocksa &r
straffbart i det land dé&r det har begatts.

Mutbrott som delvis begds utanfér Nederlandernas territorium (t.ex. om en nederléndsk tjansteman tar emot
en muta i Nederlanderna som skickats till hen av en person fran ett annat land).

Brott mot lagen kan bestraffas med boter och féangelse

Nya Zeeland: Crimes Act 1961 & Secret Commission Act 1910 (Brottslagen (1961) och lagen om
hemliga kommissioner (1910))

I Nya Zeeland &r det férbjudet att muta rattsliga tjansteman, kronministrar, parlamentsledaméter,
polismyndigheter eller brottsbekampande tjansteman samt att ta emot mutor av dessa personer. Vidare
forbjuds bestickning av utldndska tjdnsteman om brottet intraffar i Nya Zeeland, om den person som begar
bestickning &r en nyzeeldandsk medborgare eller ordinar invanare eller om det &r ett féretag som uteslutande &ar
registrerat enligt nyzeelandsk lag. Den férbjuder ocksd bestickning inom den privata sektorn.

Nya Zeeland kommer att tillampa sin lag oavsett om beteendet eller resultatet av det beteende som utgér
brottet sker i Nya Zeeland eller inte.

Brott mot lagen kan bestraffas med fangelse, béter och férverkande av tillgdngar.
Nigeria: Kriminallagen, lagen om korrupt beteende och andra relaterade brott

Nigerias strafflag kriminaliserar korruption och missbruk av ambete, och lagen om korrupt beteende och andra
relaterade brott kriminaliserar aktiv och passiv bestickning samt férsok till korruption. Paféljderna galler bade
privatpersoner och foretag och omfattar béter och fangelsestraff.

Norge: Norsk strafflag

Den norska strafflagen kriminaliserar aktiv och passiv bestickning och troléshet mot huvudman. Den galler for
norska tjansteman, féretag, medborgare och utldndska féretag och medborgare i Norge, oavsett om brottet
begds inom landet eller utomlands. Ett féretag kan hallas straffréttsligt ansvarigt fér korruptionsbrott som
begds av personer som agerar pa foretagets vagnar. Indirekt bestickning genom mellanhander &r ocks3 ett
brott mot lagen. Overtradelser bestraffas med béter eller fingelse.

Polen: Polsk strafflag

Den polska strafflagen forbjuder bestickning av offentliga tjanstemdn och kommersiell bestickning. Det ar
forbjudet att betala eller erbjuda mutor eller ndgot annat av varde eller ndgon personlig forman samt att ta
emot mutor.
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Den polska lagen &r tillamplig pa alla personer, oavsett nationalitet, som agerar i Polen eller vars handlingar har
foljder i Polen. Lagen galler aven polska medborgare som agerar utomlands i strid med denna lag, och galler
for alla individer som agerar utomlands om bestickningen strider mot Polens vitala intressen, om bestickningen
ar riktad mot en polsk medborgare/juridisk enhet/statlig institution eller om férmanen erhalls i Polen. Féretag
kan bli féremal for sekundért straffrattsligt ansvar for brott som begds av personer med anknytning till foretaget
(anstillda och icke-anstéllda som agerar for foretagets rakning). Paféljder for brott mot lagen &r béter,
uteslutning och férverkande av tillgangar.

Sydkorea: Lagen om bestickning i utlandet

I Korea ar det férbjudet att ge, erbjuda eller utlova en muta till en utlandsk offentlig tjansteman i syfte att
erhdlla en otillbérlig férdel i samband med internationella handelstransaktioner. Bade den som ger mutor och
den som tar emot mutor kan bli straffrattsligt ansvariga. Lagen &r tillamplig pa brott som begds av koreanska
medborgare (oavsett var brotten begds) och/eller brott som begas i Korea (oavsett vilken nationalitet personen
som begadr brotten har). Ett féretag kan hallas ansvarigt fér sina mellanhanders eller tredje parters handlingar
om féretaget inte har iakttagit vederbdrlig omsorg och tillsyn for att forhindra évertradelsen.

Spanien: Spansk strafflag

Enligt den spanska strafflagen &r det forbjudet foér privatpersoner att erbjuda eller ge mutor av ndgot slag till
nagon offentlig myndighet eller tjidnsteman, inklusive spanska offentliga tjdnsteman och utldndska tjansteman
samt tjansteman inom EU och offentliga internationella organisationer. I spansk lag betraktas alla som innehar
en position i offentlig verksamhet som en offentlig myndighet eller tjansteman, t.ex. jurymedlemmar,
skiljedomare, medlare, experter, rattsligt utsedda kontrollanter eller férvaltare och konkursférvaltare. Lagen
forbjuder bade givande och mottagande av muta.

Spansk lag forbjuder ocksd kommersiell bestickning, vilket innebar att ndgon person erbjuder, lovar eller beviljar
en omotiverad foérdel eller forman av nagot slag till en chef, ledare, anstélld eller medarbetare i ett foretag i
syfte att bli otillbérligt gynnad vid inkép av varor, tjanster eller andra kommersiella forbindelser.

Lagen &r tillamplig pd alla enskilda personer, bade spanska och utlandska medborgare, som agerar pa spanskt
territorium, alla spanska och utldndska féretag som &r verksamma i Spanien, offentliga myndigheter,
tjansteman och innehavare av offentliga ambeten i Spanien, alla medlemsstater i Europeiska unionen och andra
utldndska stater, Europeiska unionen och alla offentliga internationella organisationer. Lagen &r ocksa tillamplig
pa spanska foretag och spanska personer som agerar utomlands, forutsatt att mutbrottet i) &r straffbart i det
land dar det begicks — om inte annat anges i internationella férdrag - och ii) inte har domts i det landet - dvs.
inte har frikants, inte benddats, inte har domts eller har démts men inte har avtjanat hela straffet, i vilket fall
det straff som utdéms i Spanien ska minskas med den ldngd som motsvarar den delvis avtjanade utlandska
domen.

Brott mot lagen om bestickning som involverar en offentlig tjdnsteman kan bestraffas med béter, fangelse,
uteslutning och férverkande av socialférsakringsférmaner.

Sverige: Svenska brottsbalken

Svensk lag kriminaliserar de flesta former av offentlig och privat korruption, inklusive troléshet mot huvudman
och bestickning. Lagen férbjuder alla som ar anstdllda eller utévar en funktion att ge eller ta emot mutor, det
finns alltsd ingen skillnad mellan offentlig och kommersiell bestickning. Ett foretag kan hallas ansvarigt for
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bestickning om foretaget inte har gjort vad som rimligen kan férvantas fér att férhindra bestickning, eller om
bestickningen begicks av en person i ledande stéllning i féretaget. Brott mot lagen &r straffbart med boéter som
star i proportion till personens inkomst, samt med fangelse.

Schweiz: Schweizisk strafflag och lagen om illojal konkurrens

Den schweiziska strafflagen kriminaliserar aktiv och passiv bestickning samt bestickning av utlandska offentliga
tjansteman. Lagen om illojal konkurrens kriminaliserar kommersiell bestickning. Bade offentlig och kommersiell
bestickning &r straffbart med fangelse for individer. Ett foretag kan ocksd hdllas straffrattsligt ansvarigt for
korruptionshandlingar som begas av personer som arbetar for foretagets rdkning om féretaget inte har vidtagit
alla nédvandiga och rimliga organisatoriska forsiktighetsdtgarder som kravs for att forhindra den korrupta
handlingen.

Storbritannien: UK Bribery Act (brittisk mutlagstiftning)

UKBA gor det till ett brott att muta eller bli mutad, oavsett om det @r inom den offentliga eller privata sektorn.
UKBA gér det ocksa till ett brott for ett féretag att underldta att férhindra mutor om personer med anknytning
till foretaget mutar andra i syfte att erhalla eller bibeh3lla affarer for foretaget eller att erhdlla eller bibehalla en
affarsfordel for foretaget.

UKBA innehadller en sarskild brottsrubricering av bestickning av utlandsk offentlig tjansteman, som kraver en
avsikt att 1) pdverka den utldndska offentliga tjanstemannen i dennes egenskap av utldndsk offentlig
tjansteman och att 2) erhalla eller bibehalla affirer eller en férdel i affarsverksamheten. En utldndsk offentlig
tjansteman ar en person som innehar en lagstiftande, administrativ eller rattslig stéllning eller som utdvar en
offentlig funktion i ett territorium utanfér Storbritannien, eller som &r tjdnsteman eller ombud &t en offentlig
internationell organisation.

UKBA innehdller ocksd en séarskild brottsrubricering for underldtenhet att forhindra mutor frén ett foretags
"associerade personer”. Associerade personer dr personer eller féretag som tillhandahaller tjanster fér GPI eller
pad GPI:s vagnar, t.ex. anstallda, ombud, dotterbolag, joint venture-partner osv. Aven om GPI inte &r medveten
om att en associerad person har mutat kan GPI &nd& bli ansvarigt fér den associerade personens beteende om
GPI inte kan bevisa att foretaget hade "lampliga rutiner” for att férhindra bestickning.

Paféljderna for brott mot lagen omfattar fingelsestraff, obegransade béter, forverkande av brottsvinster,
diskvalificering av styrelseledaméter i upp till 15 ar och uteslutning fran offentliga upphandlingar.

USA: Foreign Corrupt Practices Act (FCPA, lagen om korrupt beteende i utlandet)

FCPA goér det olagligt att muta utldndska offentliga tjansteman och kraver att bérsnoterade féretag, som GPI,
uppratthaller korrekt bokféring och upprittar tillréckliga interna redovisningskontroller.

FCPA galler for amerikanska féretag, de flesta icke-amerikanska dotterbolag till amerikanska féretag, utlandska
foretag som &r noterade (eller vars skulder &r foremal for offentlig handel) pd en amerikansk bérs, amerikanska
medborgare och invanare, tredje parter och anstéllda av alla nationaliteter som agerar for ett amerikanskt
foretag, samt tredje parter och anstéllda av alla nationaliteter som begdr en handling som framjar en
Overtradelse i USA (inklusive genom att anvéanda amerikansk post eller elektronisk éverféring).
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Brott mot FCPA:s bestdmmelser mot bestickning kan leda till béter pa flera miljoner dollar fér varje brott och
individer kan démas till upp till fem 8rs fangelse. Brott mot FCPA:s bokféringsbestammelser kan leda till
fangelsestraff i upp till tjugo ar (for individer) och béter pa flera miljoner dollar fér individer och foretag.
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